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Kapitel 1.  
Formål 

 

§ 1 

Nærværende styrelsesvedtægt er fastsat i 

henhold til Bekendtgørelse af lov om 

ungdomsskoler nr. 608 af 28.maj 2019 samt 

Bekendtgørelse om ungdomsskoler nr. 1279 af 

13. november 2015.   

 Ung Egedals bestyrelse (herfra blot nævnt 

bestyrelsen) har til opgave at udføre de 

opgaver, der er tillagt bestyrelsen i henhold til 

Lov om Ungdomsskoler inden for de 

økonomiske rammer og retningslinjer, som 

fastsættes af Byrådet.  

 De nærmere regler for Ung Egedal fremgår 

af denne styrelsesvedtægt.  

 

§ 2 

Byrådet har ansvaret for kommunens 

ungdomsskoletilbud. Byrådet skal sikre 

kommunes unge et alsidigt tilbud om 

ungdomsskolevirksomhed jf. Lov om 

Ungdomsskoler §2. Byrådet har ved indgåelse 

af budgetaftalen for 2023 truffet beslutning 

om, at Klub Egedal (fritids- og klubtilbud) skal 

være en del af Ung Egedal.  Dette muliggøres 

af Lov om Ungdomsskoler §3 stk. 3.

 Byrådet skal udarbejde en plan (i Egedal 

Kommune ’Planen for Ung Egedal’) for 

kommunens ungdomsskolevirksomhed jf. Lov 

om Ungdomsskoler §4. 

 Byrådet skal udarbejde en vedtægt, der 

fastsætter de nærmere regler om bestyrelsens 

opgaver jf. Lov om Ungdomsskoler §8, stk. 4.  

 

§ 3 

Stk. 1. Fritids- og klubtilbud (Klub Egedal) skal 

leve op til formålsparagraffen for klubtilbud og 

andre socialpædagogiske fritidstilbud til større 

børn og unge (Dagtilbudsloven §65) om at 

fremme den enkeltes alsidige udvikling, 

selvstændighed og forståelse for demokrati. 

Tilbuddene skal som led heri bidrage til at 

udvikle børns og unges evne til at indgå i 

forpligtigende relationer og fællesskaber. 

Aktiviteterne i tilbuddene skal afspejle 

målgruppens alder og bredde og skal give 

større børn og unge kendskab til øvrige 

aktivitets-, kultur- og fritidstilbud, så børnene 

og de unge bliver i stand til selv at tilrettelægge 

deres fritidsliv, når de ikke er i klubtilbud mv.  

 

Stk. 2. Dagtilbud og skole gennemfører tilsynet 

på fritids- og klubområdet i henhold til 

Dagtilbudsloven §5, stk. 4. 

 

 

Kapitel 2. 
Bestyrelsens sammensætning 

 

§ 4  

Stk. 1. Bestyrelsen består af ti medlemmer:   

• Én repræsentant fra Byrådet med særlig 

interesse for ungdomsskole- og 

klubarbejdet.  

• Én repræsentant fra foreningslivet med 

særlig interesse for ungdomsskole- og 

klubarbejdet. 

• Én repræsentant fra organisationer med 

særlig interesse for ungdomsskolearbejdet, 

herunder arbejdsmarkedets parter.  

• To ungerepræsentanter heraf min. én fra 

Klub Egedal.  

• To forældrerepræsentanter heraf én fra 

forældrerådene i Klub Egedal og én fra 

skolebestyrelserne.  

• Tre medarbejderrepræsentanter heraf én 

fra Egedal 10. Klassecenter, én fra Klub 

Egedal og én fra de øvrige områder.  

 

Der vælges en stedfortræder for hver 

repræsentant i bestyrelsen. For valg til 

bestyrelsen se kapitel 3. 
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Stk. 2. Alle bestyrelsens medlemmer har 

stemmeret. Ungerepræsentanterne må dog 

ikke overvære behandlingen af sager 

vedrørende enkeltpersoner og har ikke 

stemmeret i disse sager.   

 

 

Kapitel 3. 

Valg til bestyrelsen 

 

§ 5  

Stk. 1. Repræsentanten for Byrådet samt 

stedfortræderen vælges af Byrådet. Valget 

finder sted hvert fjerde år.  

  

Stk. 2. Repræsentanten for organisationerne 

og dennes stedfortræder vælges af Byrådet 

efter forslag fra de stedlige organisationer i 

Egedal Kommune; pt. Egedal Erhvervsforening. 

Valget finder sted hvert fjerde år.  

  

Stk. 3. Repræsentanten for foreningslivet og 

dennes stedfortræder vælges af Byrådet. 

Repræsentanterne findes blandt 

paraplyorganisationerne ”Børne- og 

ungdomsorganisationernes samråd – BUS” og 

”Egedal Idrætsfællesskab – EIF”. Valget finder 

sted hvert fjerde år. Valg af repræsentant og 

stedfortræder går på skift efter hver 

byrådsperiode. 

  

Stk. 4. Ungerepræsentanter og deres 

stedfortrædere vælges hvert år blandt de unge 

i ungdomsklubberne og ungehusene.  

  

Stk. 5. Forældrerepræsentanten fra 

forældrerådene i Klub Egedal og dennes 

stedfortræder vælges internt i Klub Egedal. 

Valget finder sted hvert andet år. 

 

Stk. 6. Forældrerepræsentanten fra 

skolebestyrelserne og dennes stedfortræder 

vælges via en fælles indstilling til Byrådet. 

Valget finder sted hvert fjerde år.  

Stk. 7. Medarbejderrepræsentanter og 

stedfortrædere vælges ved, at Lederen for Ung 

Egedal faciliterer, at der afholdes 

valghandlinger indenfor de forskellige 

afdelinger jf. §4, stk. 1. Valget sker ved 

almindeligt flertal. Valget finder sted hvert 

andet år.  

  

Stk. 8. De i § 5, stk. 1, 2, 3 og 6 nævnte 

repræsentanter vælges snarest muligt efter 

hvert kommunalvalg.   

 

 

Kapitel 4. 
Forældreråd (Klub Egedal) 

 

§ 6 

Stk. 1. I hver fritids- og klubtilbud (afdeling) kan 

der vælges et forældreråd. Personalet er 

repræsenteret ved den daglige leder. Et 

eventuelt forældreråd refererer til den daglige 

leder og er omfattet af tavshedspligten.  

 

Stk. 2. På forældremøde i den enkelte afdeling 

besluttes det, om der skal vælges et 

forældreråd.  

 

§7 

Forældrerepræsentanter til forældrerådene i 

fritids- og klubtilbud vælges af og blandt den 

pågældende afdelings forældrekreds. Herved 

forstås de forældre, der på valgets tidspunkt 

har forældremyndigheden over børn i fritids- 

eller klubtilbuddet. Der kan tillægges andre 

personer, der ikke har forældremyndighed, 

men udøver den faktiske omsorg for et barn, 

valgret og valgbarhed. Dette kræver dog 

administrationens godkendelse.  
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Kapitel 5. 
Bestyrelsens konstituering 

 

§ 8 

På bestyrelsens første møde efter afholdt 

kommunal- og regionsrådsvalg vælger de 

stemmeberettigede medlemmer af de i §4, 

stk.1. nævnte repræsentanter forperson og 

næstforperson. Valget sker ved almindeligt 

flertal. Opnås et sådant flertal ikke ved 1. 

afstemning, foretages en ny bundet 

afstemning mellem de to, der ved 1. 

afstemning har fået flest stemmer. Står 

stemmerne lige ved 2. afstemning, træffes 

afgørelsen ved lodtrækning. 

 

 

Kapitel 6. 
Udtrædelse af bestyrelsen  

 

§ 9 

Hvis et medlem udtræder af bestyrelsen, 

indtræder stedfortræderen i bestyrelsen for 

resten af valgperioden. Er der ved et medlems 

udtræden af bestyrelsen ingen stedfortræder, 

foretages suppleringsvalg for resten af 

perioden. 

 

 

Kapitel 7. 
Bestyrelsens mødevirksomhed 

 

§ 10  

Stk. 1. Bestyrelsens møder er lukkede. 

 

Stk. 2. Bestyrelsen kan indbyde andre til at 

deltage i møderne, når der behandles 

spørgsmål og temaer der kræver særlig viden.  

  

§ 11 

Når et medlem er forhindret i at deltage i et 

bestyrelsesmøde, kan forpersonen indkalde 

stedfortræderen efter nærmere retningslinjer 

fastsat i bestyrelsens forretningsorden.  

 

§ 12 

Stk. 1. Bestyrelsen holder møde, når det 

ønskes af forpersonen, eller når tre af 

bestyrelsens medlemmer ønsker det.  

 

Stk. 2. Forpersonen fastsætter tid og sted for 

møderne.  

 

§ 13 

Stk. 1. Forpersonen indkalder til møde med 

mindst 10 dages varsel.  

 

Stk. 2. Forpersonen fastsætter dagsorden for 

møderne og sender senest 4 hverdage inden 

mødet en dagsorden med eventuelle bilag. 

Såfremt et medlem ønsker et punkt på 

dagsordenen, skal det meddeles forpersonen 

senest 8 dage før mødet holdes.  

 

Stk. 3. I særlige tilfælde kan forpersonen 

indkalde til møde med kortere varsel.  

 

Stk. 4. Forpersonen - og ved dennes forfald 

næstforpersonen - leder bestyrelsens møder.  

 

§ 14  

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst 

halvdelen af de stemmeberettigede 

medlemmer er til stede.  

 

§ 15 

Medlemmerne kan kun deltage i bestyrelsens 

afstemninger, når de er til stede.   

 

§ 16  

Stk. 1. Alle beslutninger træffes ved simpelt 

stemmeflertal.  

 

Stk. 2. Ved stemmelighed er forpersonens 

stemme udslagsgivende.  
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§ 17 

Lederen af Ung Egedal er bestyrelsens 

sekretær og sikrer, at bestyrelsens protokol 

bliver ført. Lederen af Ung Egedal har ikke 

stemmeret jf. §7 i Ungdomsskoleloven. 

 

§ 18 

Stk. 1. Der føres en protokol over bestyrelsens 

beslutninger. I beslutningsprotokollen anføres, 

hvem der har været til stede. 

Beslutningsprotokollen udsendes til 

bestyrelsesmedlemmer umiddelbart efter 

bestyrelsesmødet pr. mail. Hvis der ingen 

kommentarer er hertil indenfor én uge, 

betragtes beslutningsprotokollen som 

godkendt. 

 

Stk. 2. Ethvert medlem kan forlange afvigende 

meninger - i kort form - tilført protokollen og 

medsendt bestyrelsens udtalelser og 

beslutninger.  

 

Stk. 3. Befordringsgodtgørelse, diæter m.m. til 

bestyrelsens medlemmer besluttes i henhold 

til lov om kommunens styrelse samt 

økonomiudvalgets beslutning.  
 

§ 19  

Bestyrelsen fastsætter selv sin 

forretningsorden.  

 

 

Kapitel 8.  
Bestyrelsens beføjelser og opgaver  

 

§ 20  

Stk. 1. Bestyrelsens beføjelser og opgaver er 

beskrevet i Bekendtgørelse af lov om 

ungdomsskoler nr. 608 af 28. maj 2019 samt 

Bekendtgørelse om ungdomsskoler nr. 1279 af 

13. november 2015.   

 

Stk. 2. Bestyrelsen udarbejder, indenfor den af 

Byrådets fastsatte beløbsramme, budget for 

Ung Egedals virksomhed.   

 

Stk. 3. Bestyrelsen fastlægger plan (Ung 

Egedals forretningsorden) for Ung Egedals 

virksomhed på baggrund af den i stk. 2 angivne 

beløbsramme. 

 

Stk. 4. Bestyrelsen kan afgive indstilling til 

Byrådet om udvidelse af   
Ung Egedals tilbud jf. Bekendtgørelse af lov om 

ungdomsskoler §3 stk. 2 og 3. 

 

Stk. 5. Bestyrelsen kan afgive udtalelse og 

indstille til Byrådet om alle spørgsmål, der 

vedrører Ung Egedal.   

 

 

Kapitel 9.  
Lederen af Ung Egedal 

 

§ 21  

Stk. 1. Lederen af Ung Egedal har den 

administrative og pædagogiske ledelse af Ung 

Egedals virksomhed. 

 

Stk. 2. Lederen af Ung Egedal er overfor 

Byrådet og bestyrelsen ansvarlig for, at de 

beslutninger der træffes i Ung Egedals 

virksomhed, er i overensstemmelse med 

gældende bestemmelser, fastsatte principper 

og inden for de mål og rammer, der er fastlagt 

af Byrådet.  

 

Stk. 3. Lederen af Ung Egedal ansætter øvrige 

medarbejdere i Ung Egedal.   
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Kapitel 10. 
Elev- og klubråd 

 

§ 22 

Ungdomsskolens elever kan danne et elevråd 

til varetagelse af elevernes fælles interesser på 

ungdomsskolen jf. § 9 i lov om ungdomsskolen.  

I stedet for et elevråd kan der etableres en 

elevforsamling. 

 Ligeledes kan de unge i Klub Egedal danne 

klubråd til varetagelse af deres interesser over 

for Ung Egedal og de kommunale 

myndigheder.  

 

 

Kapitel 11. 
Tavshedspligt 

 

§ 23 

Stk. 1. Bestyrelsen er omfattet af 

forvaltningslovens regler om tavshedspligt. 

Efter forvaltningslovens §27 har den, der virker 

indenfor den offentlige forvaltning 

tavshedspligt, når der er tale om oplysninger, 

der efter loven er betegnet som fortrolige.  

 

Stk. 2. Brud på tavshedspligten er strafbart jf. 

straffelovens §152.  

 

 

Kapitel 12. 
Klagemuligheder 

 

§ 24 

Eventuelle uoverensstemmelser mellem 

bestyrelsen og lederen af Ung Egedal 

forelægges Dagtilbud og skole, der vurderer, 

hvorvidt problemet kan løses umiddelbart, 

eller der skal ske forelæggelse for Skole- og 

Uddannelsesudvalget.  

Kapitel 13. 
Ændring af vedtægten 
 

§ 25 

Ændringer i vedtægt for styrelsen af Ung 

Egedal skal godkendes af Byrådet efter 

indhentet udtalelse fra bestyrelsen. 

Styrelsesvedtægten revideres ved behov.  

 

 

Kapitel 14. 
Ikrafttrædelsesbestemmelser  

 

§26 

Styrelsesvedtægten for Ung Egedal er 

godkendt af Byrådet den 25. oktober 2023 og 

træder i kraft samme dag.  

 

Styrelsesvedtægten er udarbejde i henhold til  

Bekendtgørelse af lov om ungdomsskoler 

(Ungdomsskoleloven) (LBK nr. 608 af 

28/05/2019) og Bekendtgørelse om 

ungdomsskoler (BEK nr. 1279 af 13/11/2015). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


